
PRZYKŁADOWE PYTANIA ZADAWANE PODCZAS ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ 

1. Co Pani/Pan wie na temat Krajowej Informacji Skarbowej (siedziba, struktura, 

zadania)? 

2. Co skłoniło Panią/Pana do udziału w dzisiejszym naborze i jakie oczekiwania wiąże 

Pani/Pan z pracą w Krajowej Informacji Skarbowej? 

3. Co powoduje, że Pani/Pana zdaniem jest Pani/Pan odpowiednim kandydatem?  

4. Proszę opowiedzieć o swoim doświadczeniu zawodowym. Jakie Pani/Pana 

doświadczenie będzie najbardziej cenne na stanowisku, na które Pani/Pan  

aplikuje?  

5. Jaki rodzaj pracy najbardziej Panią satysfakcjonuje? 

6. Co to jest WIS? – proszę rozwinąć nazwę i wyjaśnić definicję, wskazać, jakie elementy 

zawiera. 

7. Jakie są dwie podstawowe stawki podatku dochodowego od osób prawnych? 

8. Proszę wymienić obowiązujące stawki VAT, wskazując, która ze stawek jest stawką 

podstawową, i podać przykład towarów bądź usług opodatkowanych stawką 

obniżoną. 

9. Na gruncie przepisów o podatku od towarów i usług proszę wyjaśnić, na czym polega 

różnica pomiędzy importem towarów a wewnątrzwspólnotowym nabyciem towarów.  

10. Jak wyobraża sobie Pani/Pan jeden dzień pracy na infolinii?  


